Semesterplan MA Inklusion und Transformation in Organisationen
Wintersemester 2026*

Datum
11.09.2026
19.09.2026

02.10.2026
03.10.2026

09.10.2026

10.10.2026

06.11.2026
07.11.2026

13.11.2026
14.11.2026

11.12.2026

12.12.2026

15.01.2027

16.01.2027

22.01.2027
23.01.2027

Uhrzeit
Uhrzeit folgt

08:50-17:55

08:50-17:55
08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55
08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55
08:50-17:55

* Anderungen vorbehalten
** Empfehlung: Absolvierung zu Studienbeginn
*** bei Zustandekommen des Zertifikatslehrgangs

Modul
Inskription**

IP11 Lernwegebegleitung I, Il & IlI

1121 Gestaltungs- und Deutungsmuster von Inklusion |
1121 Gestaltungs- und Deutungsmuster von Inklusion |

P216 Inklusive und barrierefreie Rdume gestalten

P216 Inklusive und barrierefreie Rdume gestalten

MF21/MF22 Projekt mit Projektseminar 1/2
IP21 Seminar zur Masterthese

MF33 Theoriediskurse/Symposium
MF33 Theoriediskurse/Symposium

1112 (Theorien Uber den Zusammenhang von) Lernen,
Entwicklung und Transformation

1112 (Theorien Uber den Zusammenhang von) Lernen,
Entwicklung und Transformation

*kk

Co-Design und inklusive Technologieentwicklung
Co-Design und inklusive Technologieentwicklung

SF21/SF22 Projekt mit Projektseminar 1/2

IP21 Seminar zur Masterthese

&

Dozent*in
Koenig
Koenig

Pauser
Pauser

Sima-Ruml/
Perrez/ Forster

Sima-Ruml/
Perrez/ Forster

Koenig
Koenig

Raitelhuber
Raitelhuber

Koenig/
Strasser

Koenig/
Strasser

MeiBner
Meil3ner

Koenig
Koenig

Bertha von Suttner

Privatuniversitét St. Polten

Wahlmodul

diszipl. Praxis

ab 3.Semester

Teilnahme Suttnertage

Wahlmodul

Wahlmodul
diszipl. Praxis



