Semesterplan MA Inklusion und Transformation in Organisationen
Sommersemester 2025*

Datum
14.02.2025
15.02.2025

07.03.2025

08.03.2025

14.03.2025
15.03.2025

28.03.2025
29.03.2025

11.04.2024

12.04.2024

25.04.2025

26.04.2025

16.05.2025
17.05.2025

20.06.2025

21.06.2025

Uhrzeit
13:00-17:05
08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55
08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55
08:50-17:55

08:50-17:55

08:50-17:55

individuelle Vereinbarung

* Anderungen vorbehalten
** Empfehlung: Absolvierung zu Studienbeginn

Modul
Inskription**
IP11 Lernwegebegleitung I, Il & Il

1112 (Theorien Uber den Zusammenhang von) Lernen,
Entwicklung und Transformation

1112 (Theorien Uber den Zusammenhang von) Lernen,
Entwicklung und Transformation

MF31 Wirtschaft & Demokratie
MF31 Wirtschaft & Demokratie

P212 Partizipation & Ko-Kreativitat
P212 Partizipation & Ko-Kreativitat

IP31/1P32 Praxisforschung und Transformationsdesign
I

IP31/IP32 Praxisforschung und Transformationsdesign
I

P122/P125 Geschichte, Generation und Biografie I/l
P122/P125 Geschichte, Generation und Biografie I/

MF32 Gesellschaftliche Vielfalt
MF32 Gesellschaftliche Vielfalt

1132 Bilder von Organisationen und Praxen des
Organisierens Il

1132 Bilder von Organisationen und Praxen des
Organisierens Il

IP21 Seminar zur Masterthese

Bertha von Suttner

Privatuniversitat St. Polten

&

Dozent*in
Koenig
Koenig

Strasser / Koenig

Strasser / Koenig

Schweiger/Sell Wahlmodul

Schweiger/Sell

Meuchelbéck/ Osimk Disziplinédre Praxis
Meuchelbéck/ Osimk

Koenig/ Reisenbauer

Koenig/ Reisenbauer

Boban/ Hinz
Boban/ Hinz

Disziplinére Praxis

Mandl / Koenig Wahlmodul

Mandl/ Koenig

Shklarek

Shklarek

Koenig ab 3. Semester



